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El Gobierno foral presentara este
ano su plan de reindustrializacion

Buscara que las pymes
sean mas competitivas
para que ejerzan de
tractor de la economia

El empleo en las
regiones con indices
de industrializacion
altos es mas estable

RUBEN ELIZARI
Pamplona

Antes de que termine el afio el
Gobierno foral pondra en mar-
chaun plandereactivaciéon dela
industria para que Navarra con-
tintde como una de las regiones
europeas mas industrializadas,
y de este modo, conseguir que
este sector actie como auténti-
cotractor delaeconomia, palan-
cadelareactivacion y la crea-
cién de empleo. Asilo adelanté
ayer la consejera de Economia,
Hacienda, Industriay Empleo
Lourdes Goicoechea durante la
jornada organizada por la Aso-
ciacién para el Progreso de la
Direcciéon (APD), Deloitte y el
Grupo La Informacién y cele-
brada bajo el lema ‘Reindustria-
lizar para ganar en Navarra’.

La filosofia que subyace tras
el plan anunciado por la titular
de Economia es clara: aquellas
regiones con mayores indices
de industrializaciéon han sopor-
tadomejorlas embestidas delas
crisis. O dicho de otromodo. Los
beneficios de la industria per-
manecen en el largo plazo. En
Navarra el peso del sector in-
dustrial en el PIB es de un 28%
frente a un 13% de la media na-
cional.

Las lineas maestras de plan
buscaran facilitar alas empresas
navarras su apertura al exterior,
su competitividad y dotarles de
un mayor dinamismo.

Esta no es la inica noticia po-
sitiva que anunci6 ayer Lourdes
Goicoechea. Antes de que acabe

Pensar de un modo diferente para crear

Laboratorios Cinfa,
Viscofan y Jofemar
relataron qué cambios
han introducido en sus
empresas para crecer

No es casual que Alemania, en Eu-
ropa, y Navarra, en Espafia, hayan
resistido con mejor fortuna que
otros paises y regiones las acome-
tidas de la crisis. La respuesta al
porqué de su mayor impermeabi-
lidad reside en su elevado indice
de industrializacién. Asilo expuso
ayer Gustavo Garcia Capd, socio
responsable de la Industria de De-
loitte del Sector Piblico, ante el
centenar de directivos de la APD
que acudieron ala jornada cele-
brada ayer en Baluarte bajo el le-
ma “Reindustrializar para ganar
en Navarra”. Ahora, bien, jcémo
puedeunaempresanavarradarel

Asistieron un centenar de directivos al evento, entre ellos, Juan Carlos Franquet, a la izquierda. ebuarooBuxeNs

el afo al menos tres proyectos,
uno relacionado con el sector tu-
ristico, y otros dos industriales,
seinstalaran en Navarra.

Ahora mismo el Gobierno fo-
ral mantiene contactos con al
menos seis empresas para que
instalen sus proyectos en Nava-
rra. El estado de maduracion de
cada uno de ellos es diferente.
Porejemplo, algunas de las nego-

Asistentes a la comida-coloquio con Lourdes Goicoechea.

salto a esa reindustrializacion?
Paco Aranda, director de calidad
de Cinfa, dedicado a la fabricacién
de medicamentos, relaté cémo pa-

Goicoechea dejara la politica
por peticion de su familia

Parece que su decision es definitiva. Goicoechea, siguiendo los
consejos de familia, dejara la politica cuando acabe la legislatura.
“Han sido tres afios pero parece que han pasado 30. Ha tocado to-
mar decisiones desagradables en un entorno politico dificil. Al-
guien compard la crisis con una piscina. Es como si quitasen el ta-
pon para arreglar el desagiie, y al ver el fondo te encuentras con
baldosas, sillas y mesas rotas. Te toca pasarte el verano entero tra-
bajando para solucionar todos los problemas de esa piscina, y
cuando por fin lallenas, te tienes que ir para que otro se bafie. A mi
nomeimporta que sean otros los que disfruten. Lo dejo”.

ciaciones, iniciadas a finales del
afo pasado, se encuentran en un
estado muy avanzando. En cuan-
to al empleo que generarian, las
cifras de cada proyecto varian
entrelos 10 trabajadoresylos 40.

En esta misma linea, Goicoe-
chea también recordd las previ-
siones de crecimiento de la eco-
nomia foral: 1,5% en 2014 y un 2%
para el préximo afio. “Son unas

J.A.GONI

saron de ser un “pequeiio labora-
torio” auna compaiiia que emplea
a casi un millar de empleados; Ar-
mando Ares, director de comuni-

cifras prudentes y realistas”, se-
fialé Goicoechea.

“Intereses partidistas”

El expresidente de la CEN, José
Manuel Ayesa Dianda, y vicepre-
sidente en Navarra de APD, fue
contundente en la clausura de la
jornada. Aseguré que el requisito
previo para que se produzca la
reindustrializacién en Navarra
es el consenso institucional: “El
consenso institucional, social y
econ6mico es esencial para vol-
ver a ser lo que fuimos. Yo, que
soy de naturaleza optimista, soy
pesimista en este asunto. En la si-
tuacion politica de este momento
no se dan las condiciones para
que la comunidad salga de la cri-
sis. Hay un problema de perso-
nas que anteponen intereses par-
tidistas alaregion”.

En palabras de Ayesa, ahora
mismo hay que hacer un esfuer-
zo similar al que se hizo el afios
60 para pasar de una sociedad
agricola a unaindustrial.

negocio

cacién de Viscofan, relato las cla-
ves para ser competitivo de mane-
ra global,y Joaquin Chacén, direc-
torde desarrollo de Negocio de Ba-
terias de la Corporacion Jofemar,
contd de qué manera esta firma de
Peraltadael salto del vending alas
baterias. El denominador comtin
de todos los casos era uno: pensar
de un modo diferente. “En nuestro
caso, miramos hacia otros secto-
res para hacer algo distinto”, sefia-
16 Paco Aranda. En el caso de Vis-
cofan, la ecuacién que aplicaron
fue innovacion, méas tecnologia,
mas calidad, mas servicio dividido
entre los costes. “Nuestro factor
clave es el talentoy el compromiso
de las personas. La diferenciacién
viene de ellas”. Y Joaquin Chacén,
de Jofemar, relataba que el desa-
rrollo de nuevos productos les lle-
vé a nuevos modelos de negocio
donde la colaboracién entre em-
presas es fundamental.

Parques Solares
participa hoy en
una jornada
sobre energia

® La empresa navarra
patrocinay participa en
una jornada en Madrid que
analiza reforma energética
y posibilidades en el sector

DN Pamplona

Parques Solares de Navarra,
dedicada a la instalacion y
promocién de instalaciones
solares fotovoltaicas, partici-
pa hoy, en Madrid, en una jor-
nada formativa dedicada ala
recién aprobada reforma
energética y las posibilidades
que a partir de estos momen-
tos se abren en materia de in-
versién en energia solar.

Con el titulo “Reforma
Energética. Nueva regulacion
y oportunidades actuales de
inversién en energia solar”, el
evento congregara a un grupo
de expertos que desarrollara
esta tematica desde diferen-
tes prismas.

Parques Solares de Navarra
dedica suactividad alainstala-
ciény promocién de proyectos
de energia solar fotovoltaica
dirigidos alasociedad en gene-
ral. Empresareferente del sec-
tor en Espaia, la compaiiia
energética posee 25.000 kilo-
vatios conectados ared a tra-
vés de diferentes instalaciones
solares que pertenecen a unos
3.000 propietarios.

Caja Laboral
apoyaraa
directivasy
empresarias

® La entidad financiera
revalida su acuerdo de
colaboracion con la
Asociacion de Empresarias
y Directivas de Navarra

DN Pamplona

Amedna,la Asociacién de Mu-
jeres Empresarias y Directi-
vas de Navarra, y Caja Laboral
renovaron ayer el acuerdo de
colaboracion firmado un afio
antes con el objetivo de que la
entidad financiera proporcio-
ne mejores condiciones a las
mujeres empresariasy direc-
tivas navarras asociadas a
Amedna.

El acuerdo fue rubricado
por Francisco Javier Cortaja-
rena Goili, en representacion
de Caja Laboral, y por Maria
Victoria Vidaurre Garcés,
presidenta de Amedna.

Asi, en el convenio de cola-
boracién entre las dos entida-
des se contemplan soluciones
paralas gestiones diarias de
las asociadas con dos tipos de
cuentas (unaparaauténomas
y otra para directivas y traba-
jadoras en régimen general).
Ademas, para las necesida-
des de financiacién de las em-
presarias, éstas podran aco-
gerse a sus planes de finan-
ciacion.



